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　在宅では、実際の場面での生活動作の一つ一つを確認することができます。家屋状況、生
活スタイル、役割、活動・行動範囲、趣味や余暇活動、同居家族、介護者の有無や介護力な
ど、利用者本人や取り巻く家族等がどのような生活を送るのかを理解するための情報も直接
得ることができます。環境と個人の暮らし方や生き方は様々であり、個別性を持った取り組
みが求められます。難しさも感じますが、そこに直接関与し、生活再建に向けてお手伝いで
きるところが魅力です。また、より多職種、多事業所との関わりを持つことで、人脈が広
がっていったことは大きな財産となっています。

訪問リハビリテーション管理者養成研修会　STEP2～東京～に参加

南から始まる訪問リハビリテーションの魅力　in 高知県

≪お知らせ≫
 ～第8回訪問リハビリテーション管理者養成研修会ＳＴＥＰ3東京～受講受付開始
　各協会員が訪問リハビリテーションを提供する事業所の管理者として必要な、地域に望まれる事業所の遂行
能力と高いコンプライアンスの実践能力、また不測の事態にも的確に対応できるリスク管理能力、そしてより広
角的視座に立った運営能力等を身につけることを目的として、｢ 訪問リハビリテーション管理者養成研修会
STEP 1～3 ｣を開催致します。詳細は一般財団法人訪問リハビリ振興財団ホームページを参照してください。
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訪問リハ・地域リーダーの“絆”　ご当地紹介㉔　三重県編

万葉の里訪問リハビリテーション事業所
大藤　正登

平成28年11月11～13日に開催されました、第10回訪問リハビリテーション管理者養成
研修STEP2に管理スキルアップや事業所の組織化の進め方を学ぶために参加しました。事業
運営や法令遵守などの難しさや管理者としての責任感を知ることができ、大変勉強になりま
した。管理者として必要とされるものに対して自分自身がまだまだ未熟で不十分であること
を感じました。ワークショップでは様々な地域やそれぞれ異なった事業所体制で実際に管理
者としてご活躍されている方々と意見交換しました。そこで自身が取り組んでいることが正
しかったり、修正が必要な所に気づいたり、今まで着目していなかった部分を知り、たくさ
んのことを吸収できたことで、とても充実した研修となりました。今回の研修で学んだこと
を現場で活かし、更なるスキルアップのためにSTEP3にも参加したと思います。

三重県訪問リハ・地域リーダー　理学療法士
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　三重県には誇れるものがたくさんあります！大昔から日本中の人が伊勢神宮を目指して歩
き、松阪牛や伊勢エビなどおいしいもので沢山の人を笑顔にしてきました。また、伊賀忍者
は世界が憧れる日本文化です。
　そんな中、私が一番誇らしく思うのは故郷を愛し、人々の繋がりを大切にしている温かい
方々が多いところです。三重で活動している訪問セラピストは、まさに三重県民の中の三重
県民！！！熱い！優しい！親切！大好きな三重の為に全力になれる、そんな訪問セラピスト
が沢山いるのが、我が三重県です！ぜひ、皆様、三重県に訪れ、三重県の人と触れあってそ
んな温かさを感じて頂きたいです。

訪問リハビリテーションいさわ　サテライト甲州　理学療法士

須崎くろしお病院　リハビリテーション部

高知県訪問リハ・地域リーダー 理学療法士

石和温泉病院　指定訪問リハビリテーション事業所
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